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Generaldirektor-skiftet

Distriktschef P. E. N. Skov afloser generaldirektor
E. Terkelsen den |. maj 1955

Den 25. april fylder generaldirektgr E. Terkelsen 70 ar og
treeder med udgangen af samme maned ud af statens tjeneste.

Endnu ca. et halvt ar fgr skiftedagen har denne begivenhed
veeret til offentlig debat i dagspressen. I vide kredse har der
veeret almindelig interesse for, hvem den nye chef for Danske
Statsbaner blev fra 1. maj.
I dette, som i lignende til-
feelde ved et betydningsfuldt
personskifte, har der tillige
veeret nevnt mange forskel-
lige kandidater til posten.
Personer i og udenfor etaten
har i denne forbindelse veeret
naevnt. Tekniker eller ikke-
tekniker er gaet ind i debat-
ten, som egnede til leder af
landets stgrste transportfor-
retning. Det har stort set ikke
manglet pa forslag, og pa et
givet tidspunkt gik et par
blade endog sa vidt, at de
stillede en svensk jernbane-
mand op som kandidat.

Men uanset hvem det var, der blev stillet i forslag eller om-
talt i denne forbindelse, kunne det fremsatte kun vaere formod-
ninger, thi trafikministeriet, hvorfra indstillingen skulle komme,
havde endnu ikke udsendt den officielle bekendtggrelse om
pladsbeszettelsen. Denne var til gengeeld af mange ventet allerede
i efterdret 1954, idet man ansa det for givet, at den nye general-
direktgr — ikke mindst hvis han skulle hentes udenfor etaten —
maétte have en rimelig tid til at seette sig ind i den daglige virk-
somhed, fgr overtagelsen af stillingen fandt sted. Men ministeriet
og regeringen lod vente pd sig og forggede den spzending, som
efterhdnden var opstdet. Den lange ventetid skyldtes bl. a. tra-
fikministerens langvarige sygdom, men kort tid efter sin tilbage-
venden tog ministeren til gengald omgéende fat pd opgaven og
udlgste speendingen ved at indstille distriktschef P. E. N. Skov
overfor Kongen.

Et navn som ikke tidligere havde veret naevnt i denne for-
bindelse, og et valg, der derfor kom overraskende for de fleste.
Men lad det veere sagt med det samme for vort vedkommende —
ikke som nogen ubehagelig overraskelse. Tveertimod, kan vi til-
fgje, fordi vi altid gerne har set, at ogsd den gverste chefpost
beseettes fra jernbanemandenes egne rakker pa lige fod med de
gvrige lederstillinger indenfor virksomheden DSB. Vi har nu ca.
10 ar med gode erfaringer for, hvorledes livet former sig for de
gvrige ansatte, nidr det er en jernbanemand, der har sade i
generaldirektgrstolen og kan derfor kun hilse med tilfredshed,
at ogsd fremtiden kan give os samme vilkar.

P. E. N. Skov.
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Kooperationen

underseger

hederne for etablering af nordisk

samhandel med og produktion’af
byggematerialer.

mulig-

Nappe noget omrade inden for er-
hvervslivet udviser vel stgrre in-
teresse for skabelsen af et felles
nordisk marked end den kooperative
beveaegelse, hvis forskellige organi-
sationer allerede nu sgger at for-
berede sig til fuld udnyttelse af de
muligheder for et stgrre nordisk
kooperativt samarbejde, som beslut-
ningerne i Nordisk Rad matte have
til fglge.

Om ganske kort tid vil der sdledes
i Kgbenhavn blive afholdt et mgde
mellem fremtraedende repreesentan-
ter for de kooperative organisationer
i Finland, Sverige, Norge og Dan-
mark og gkonominister Jens Otto
Krag. P4 dette mgde vil man bl. a.
drgfte, hvilke muligheder der frem-
tidig méatte kunne opstd for et sam-
og bygge-
organisationerne med det formdal at

arbejde mellem bolig-

etablere feelles samhandel med og
produktion af byggematerialer.

Haderfuld indbydelse til Keramik-
fabrikken »Seholm«.

Da den bergmte Harrogate-udstil-
ling i England &bnedes den 31. ja-
var Keramikfabrikken »Sg-
holme« som den fgrste virksomhed
uden for det britiske imperium ind-
budt til at deltage. »Sgholm« ejes
som bekendt af Keramisk Forbund
og fabrikkens medarbejdere.

Udstillingen, der besgges af kg-
bere fra hele verden, er et kaempe-
maessigt opbud af gave- og souvenir-
varer. — »Sgholme« er repraesenteret
ved en raekke figurer af kunstmale-
ren Orla Muff. — I anledning af
150-aret for H. C. Andersens fgdsel
har man valgt at udstille skikkelser
fra den store danske digters eventyr.

nuar,
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Og vi har kun grund til at stille de bedste forh&dbninger om
at mgde samme betingelser under den nye generaldirektgr, som
vi ikke star fremmed overfor, men har leert at kende béde som
en dygtig og handlekraftig men tillige forhandlingsvenlig mand.
Med disse egenskaber hos P. E. N. Skov fglger endvidere en be-
tydelig indsigt i jernbanedriftens mangeartede forhold. Efter
snart 35 ars tjeneste ved DSB med en livlig aktivitet inden for
stort set alle omrader har han fulgt banernes udvikling og taget
del i problemerne under gode og darlige tider.

Efter overstdet elevtid og fortsat uddannelse som trafikassi-
stent flyttede Skov fra tjenesten pé stationerne i 1934 som 30-
arig overtrafikassistent ind i 2. Distrikts trafikkontor for ca. %/
ar efter at overga til trafikkontoret i Generaldirektoratet. Her
fulgte hurtigt udneevnelsen til trafikkontrollgr efter og senere
stillingen som trafikinspektgr I, og den 1. april 1946 udneevntes
han til kontorchef for trafikkontoret. Den voksende rutebildrift
i efterkrigsarene blev en af de store opgaver Skov kom til at
beskeftige sig med, og som ved hans medvirken blev lgst pad en
maéde, der fortjener anerkendelse. En kendsgerning, som ved ud-
naevnelsen blive noget af et kuriosum i forbindelse med den
»sensation«, der i dagspressen var fremme om den svenske jern-
banemand, der skulle veere et szerligt godt emne som general-
direktgr, da han havde szerlig kendskab til rutebildrift erfaret
ved anlaeggelse af Svenske Jarnvigers ruter.

Under sin tjeneste pé trafikkontoret var Skov tillige leerer pa
Jernbaneskolen, og for kun et ar siden kunne vi lykgnske ham
med udnavnelsen som distriktschef for 2. Distrikt.

Lokomotivmandene gentager denne lykgnskning i forbin-
delse med det nu forestdende avancement og giver »de sortes«
héndslag pa fortsat tillid og vilje til godt samarbejde.

*

Vi skal ikke allerede nu tage afsked med generaldirektgr E.
Terkelsen, det vil der senere blive lejlighed til. Men som med-
arbejder i virksomheden ved vi, at der foran os ligger store
problemer, som allerede er taget op til behandling, men endnu
ikke endelig lgst, fordi mulighederne ikke har veeret til stede.
Blandt disse er problemet om den fremtidige treekkraft, der sére
naturligt ligger os staerkt pé sinde. Dels fordi det har vor inter-
esse at fglge denne udvikling og medvirke til opnéelsen af de bed-
ste resultater pa dette meget vigtige omrade for derved at styrke
DSB’s konkurrenceevne, dels fordi en omlagning af driften ved
@ndret treekkraft skaber store problemer for lokomotivpesonalet.
Forstéelsen heroverfor har veeret stor hos vor nuverende gene-
raldirektgr, der har fulgt med i alle de mange detailler perso-
nalet vedrgrende og som — sin oprindelse fra trafiktjenesten til
trods — tillige har veret en virkelig foregangsmand og forkem-
per for treekkraftens modernisering.

x*

Matte vi mgde samme forstielse — hvad vi har troen pad —
hos den nye generaldirektgr, styrkes vi i bevistheden om et fort-
sat godt kompagniskab mellem administration og organisation
og mellem ledelse og underordnede. Det er samarbejdet, der
skal veere fundamentet i vor tids bestrzebelser for at skabe en
sund og god virksomhed.



Fra
arbejdspladsen

Maskindepotet
Kebenhavns Godsbanegaard

Maskindepotet Kgbenhavns Godsbanegaard —
hvad dazkker denne betegnelse? For den lokomo-
tivmand, der aldrig har haft lejlighed til at komme
som tjenesteggrende til dette depot, kunne det ma-
ske interessere at hgre, hvordan forholdene er her,
dog, naturligvis taget i grovere trak.

For at fa et indblik i stgrrelsesforholdene skal
oplyses, at hele »forretningen« dakker et areal pa
ca. 15000 m2. I remisen er der plads til 96 lokomo-
tiver, fordelt pa fire sporafdelinger, A-B-C- og
D-stykket, med henholdsvis 16, 30, 20 og 30 plad-
ser. Der er stationeret 10 lokomotivmestre, 1 over-
trafikassistent, 248 lokomotivfgrere, 98 lokomotiv-
fyrbgdere, 51 lokomotivfyrbgderaspiranter, 25 kg-
rende hdndvarkere, 41 remisehandvarkere, 1 kon-
torassistent, 7 remiseformand, 4 aflgsere for disse,
163 faste og 41 lgse remisearbejdere, ialt 690, en
ganske anseelig personalestyrke. Det vil veere let
forstéeligt, at der er mange og ofte store proble-
mer at lgse for tillidsmaendene péa sa stor en ar-
bejdsplads; man har derfor oprettet et feellesud-
valg, hvor samtlige organisationer er reprasen-
teret, og udvalget tager sig af feellesinteresser.

De stationsere anleeg. Pa D-stykket er der i den
ene side, sporene 9 og 10, indrettet vort smertens-
barn og hovedpine gennem lang tid, nemlig damp-
spuleanlaeget. Det har knebet med at f4 dette an-
leeg adskilt fra den gvrige del af remisen, men man
er nu, ved vor organisationsformands mellemkomst,
igang med opfgrelsen af et beskyttende planke-
veerk, og vore traengsler skulle hermed vere forbi.

Pa samme sporafdeling, men i spor 2, er der
indrettet en ssenkegrav, som bruges flittigt af
handvaerkerne ved nedtagning af hjul m. m.

Inden vi gar videre, skal det oplyses, at A-
stykket har 12, B-stykket 14, C-stykket 11 og D-
stykket 10 spor.

D-stykkets ti spor lgber ud til den store dreje-
skive, fra denne gar samtidig ud- og indkgrsels-
spor, sidstnavnte lgber fra rensegraven. Bag den
omtalte drejeskive er en mindre i reserve.

Nar vi fglger indkgrselssporet, kommer vi fgrst
til rensegraven, der er delt i to spor, men i gvrigt
i princippet med ophejsning af kasser som ved
mange af landets andre depoter. Ved siden af dette
anlaeg, er opfgrt en bygning, der huser 5 olie-
automater, hvor al den til kgrslen ngdvendige olie
kgbes. I denne bygnings nordlige ende er et nyt
centralvarmeanlseg indrettet. Der anvendes hoved-

Artiklens forfatter
afdeling 1’s formand
lokomotivfgrer

G. A. Rasmussen.
Fotos ved lokomotiv-
fyrbgder B. W. Gutte.

sageligt rggkammersmuld som braendsel, hvilket
sparer store belgb pa denne post i regnskaberne.

Laengere tilbage er kulsiloanlaeget opfgrt. Her
er tre spor, et ud- og to indkgrselsspor, med hver
to forsyningsslidsker, saledes at det normalt ikke
skulle vaere ngdvendigt, at holde under siloerne
med skorstenen. Kullene hentes i havnen i szerlige
til forméalet byggede vogne, der hver tager 18 tons
kul. Disse bringes op til siloerne af en speciel op-
kgrselsrampe. Man far et indtryk af ngdvendig-
heden af dette anlaeg, nar det oplyses, at der pa et
dggn bruges ca. 300 t kul. Over hver spor for ud-
kgrende maskiner, er sandsiloerne anbragt.

Umiddelbart ved siden af remisens hovedbyg-
ning er vandtarnet beliggende.

Overfor tarnet ligger en flad treebygning, popu-
leert kaldet »Pandekagen«, hvor en del af remise-
arbejderne har omklednings- og vaskerum. Det er
dog meningen, at denne skal fjernes inden lenge,
idet man har pabegyndt opfgrelsen af en ny over-
natningsbygning og for at f& plads til denne, mé
»Pandekagen« vige. I den nye bygning skal der
endvidere indrettes et nyt lokomotivmesterkontor.

Omtrent sammenbygget med »Pandekagen« er

Eksterigr fra maskindepotet.
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Kul- og sandpdfyldning.

marketenderiet, et lyst og venligt lokale, med bade
kaffe- og blandethandel, ja nsesten en hel kgb-
mandsforretning. Dette foretagende ledes af besty-
rer Rasmussen, der med stor dygtighed sgrger for,
at intet mangler i denne vor egen forretning. Til
hjelp har han en stab, der star for den daglige
ekspedition. Rasmussen er samtidig bestyrer af de
gvrige marketenderier under maskinafdelingen.

Fra »Tutten« gar vi ind i hovedbygningen, og
her har vi i stueetagen, lokomotivmesterkontor,
5 omkladnings- og vaskerum for hidndvarkere og
remisearbejdere, samt magasinet, hvor udlevering
af diverse ting sdsom tvist, sabe, uniformsgen-
stande og rettelsesblade til vor ordresamling finder
sted. I denne etage findes ogsa skadestuen, som der
dog kun i enkelte tilfeelde er brug for.

Arbejde wved seenkegrav.
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Pa fgrste sal »bor« lokomotivpersonalet, her
findes ogsa reserve-, nedbruds- og lasestue.

Pa anden sal er soverum for personale ude fra,
disse er dog meget gamle og utidssvarende, men
dette sendres jo nar den fgr omtalte nye bygning
bliver faerdig. Det er s& meningen, at den gamle
flgj skal gennemgd en hardt tiltreengt ombygning,
og det er et af personalets mest braendende gnsker,
at der ma ske hurtige skred i tingene, s vi snart
kan fa lyse og venlige lokaler at feerdes i. Det skal
dog siges, at det ikke er uvilje fra ledelsens side,
at dette ikke er sket fgr, men pengespggelset har
veeret til hinder for udfgrelsen, et forhold der jo
ikke kendetegner Statsbanerne alene.

Efter denne gennemgang, skal vore stgrste pro-
blemer omtales. Det der voldte mest kvaler i den
senere tid, var dampspuleanleget, men som tid-
ligere omtalt, skulle dette problem veere lgst. Rgg-
plagen i remisen arbejdes der med for tiden, men
denne fjernes sikkert fgrst pé tilfredsstillende
méde, nar der er skaffet plads til alle damploko-
motiver under nye, af aluminium fremstillede af-
treek. Der er ca. 20 af de gamle aftraeek med klap-
per tilbage, men nar disse ikke er i brug mere,
skulle rggplagen veere veaek.

Renggringsproblemet i remisen har veeret stort,
men fellesudvalget har ved henvendelse i distrik-
tet, hvor man var venlig stemt for dette, faet bed-
ret pd forholdet. Der er dog en del tilbage, vi kun-
ne ¢gnske en bedring pa, det drejer sig om ren-
goring af lokomotiverne, nar disse har stédet i hus
et stykke tid. Det er og kan vare arsag til mange
irritationsmomenter. N&ar lokomotivpersonalet til
daglig ggr en indsats for at holde maskinerne i
paen og ordentlig stand, skaber det stor bitterhed,
at de gang pa gang mé overtage disse meget snav-
set. En sendring af dette forhold er pakreevet.

Nu skal man dog ikke tro, at der kun er sorger
og bekymringer i det daglige, mange menneske-
lige hensyn og goder tages og gives fra begge sider,
og sddan bgr og skal det veere. At der kan vare en
og anden der falder ud af rollen, sa der ryger et
par splinter af braedtet, kan vi i denne henseende
se stort p4, i de fleste tilfeelde har vi selv lim med
til at lime splinterne p& igen. Omend forholdene
langt fra er ideelle, méa vi dog anerkende, at feel-
lesudvalget har opnédet betragtelige resultater, og
vi mgder under forhandlingerne med ledelsen god
vilje til at lgse problemerne.

Det gode danske humgr, florerer bravt blandt
lokomotivmandene pd Gb. Man undlader sjzldent
at lave grin med hinanden, alt i godmodig for-
dragelighed, men nar der tages alvorligere pro-
blemer op til drgftelse, holdes diskussionen altid i
en saglig og god tone. At hjelpe hvor det er ngd-
vendigt er heller ikke fremmed pa& Gb. I hvert fald
skal lokomotivfgrer J. C. M. Johansen, populeert
kaldet Marius, nok sgrge for at propforeningen
ikke bliver glemt. For denne har han alene i 1954
»hgvlet« 422,00 kr. ind. For hans indsats igennem
arene er der fra »Proppen« modtaget et diplom og
to sglvplader, hvilket er bade hans og vor stolthed.

Ma jeg til slut udtrykke gnsket om, at kolleger
ved andre depoter vil fatte pennen og fortaelle om
deres »arbejdsplads«.



Udviklingen
[ rangertjenesten

Sammenfatning af problemerne
omkring bemanding af ranger-
traktorer.

Det turde efterhdnden veere en
kendt sag, at der inden for ranger-
tjenesten sker en udvikling, som i
omfattende grad bergrer lokomotiv-
personalet nar henses til omlagning
af treekkraften fra damp- til motor-
drift.

Det er ikke for meget sagt, at hele
spgrgsmalet har varet fulgt med en
til tider meget voldsom interesse ude
1 medlemskredsen, og der er ikke
altid fgrt en diskussion med fuld
saglig forstaelse af ngdvendigheden
og hensigtsmassigheden i de foran-
dringer, som foretages.

Til belysning af sagens gang skal
der i det fglgende gives en oversigt
over hovedpunkterne i forhandlin-
gerne, der faktisk har staet pa i ca.
3 ar og endelig er bragt ind i en af-
sluttende fase, hvor det er muligt
at give konkret oplysning om frem-
tiden pa dette felt.

Indledningsvis vil det veaere rigtigt
at anfgre baggrunden for den hid-
forte udvikling, hvori ingen ansvar-
lig i hovedsagen er uenig om malet,
hvorimod der nok kan veaere nogen
uenighed om enkeltheder.

Den udvikling og det opsving,
trafikken har faet i luften og pa
landevejen, har fort jernbanedrift
ind i en trangselsperiode, saledes at
man ma kampe med formidable
vanskeligheder i konkurrencen, pa
sin vis ret ulige, og dette betyder
svigtende rentabilitet for jernkane-
drift som helhed, et forhold der ikke
blot er udtalt for vort lands ved-
kommende, men som i hdj grad

gelder jordens ¢gvrige lande med
jernbaner — for nogle endog langt
stgrre besverligheder end for os. Ud
fra disse kendsgerninger ma jern-

baneledelserne gennemfgre sadanne
foranstaltninger, sa at der opnas en
rationel arbejdsform pa et hvert om-
rade, hvor der overhovedet er saglig
begrundelse og mulighed derfor.

Uden at komme ind pa de mange
omrader, hvor der allerede er blevet
eller vil blive sat ind, vil vi holde os
til det, der direkte bergrer lokomo-
tivpersonalet.

Netop trakkraftomradet er et
grundlag for opnéaelse af stgrre ren-
tabilitet, et forhold som ngje knyt-
ter sig til kraftstofforbruget. Der
ligger i omlegningen fra kul- til
olieforbrug en vasentlig driftsmees-
sig fordel kombineret med mindre
personale- og vedligeholdelsesudgif-
ter samt muligheden for stgrre tog-
hyppighed med mindre maskinpark.
At seztte ind her fgrer ikke blot til
stgrre konkurrenceevne for banerne,
men braendselsindkgb til oliens lave-
re priser betyder samfundsgkono-
misk en ringere belastning af lan-
dets anspaendte valutasituation.

Disse forhold er i store traek be-
tingelserne, hvorunder organisatio-
rnen matte optage forhandlingerne
med jernbaneledelsen.

Langt fra at have i tankerne at
bremse udviklingen la der i organi-
sationens overvejelser det alternativ,
at veere aktivt med til patenkte for-
gennemfgrelse

anstaltningers sam-

tidig med eller kun at skabe loko-
motivpersonalet de gunstigst mulige
ckonomiske og arbejdsmaessige for-
hold og mildne de harde indgreb, sa
overgangen ikke skar hardt ind i
erhvervede rettigheder.

Hvorvidt dette er sket far sin be-
visfgrelse i historien; men for at lade
al tvivl ude kan man pege pa, at de
gennemfgrte resultater bygger pa
fornuftig og saglig vurdering af den
planlagte udvikling sammenstillet
med de krav, der fra administra-
tionen er fort i marken, hvorfor re-
sultaterne er et produkt af det mu-
liges kunst ved de mange, lange og
besvearlige forhandlinger, som pa et
givet tidspunkt blev fgrt i
spidset atmosfaere. En beskuelse af
enkeltheder ud i fremtiden er ikke
gorlig, men der ligger hos organisa-
tionens forhandlere en fast tro pa,
at den anlagte linie har friet loko-
motivpersonalet for det, der
langt veerre; nemlig at miste fglin-
gen med et arbejdsfelt som gennem
tiderne er anset suveraznt for loko-
motivpersonalet, dog med den side-
bemeerkning, at der for visse mindre
rangertraktorers vedkommende har
fundet betjening sted af disse med
en anden personalekategori i endog
en meget lang arraekke.

Efter dette staerkt sammentrangte
resumé af de forhold, hvori grund-
princippet ligger for wudviklingens
gang, vender vi os til forhandlings-
skemaet, som i sig selv er et godt
vdtryk for vanskelighederne, orga-
nisationen havde at ka&mpe med til

en til-

var
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trods for god vilje til fordomsfri be-
handling af problemerne.

Med dette er det gnskeligt, at der
i medlemskredsen kan ses en for-
stdelse af foreliggende, hvis ret-
ningslinier i den hengangne tid har
veret trukket op gennem bekendt-
gdrelse af forhandlingernes forlgb i
den »Beretning om sagers
behandling«, hvor afdelingsformen-
dene er tilstillet oplysninger i en-
keltheder af ret omfattende karakter
og har haft mulighed for at videre-
bringe disse for en bredere kreds pa
kompetente forsamlinger.

I efteraret 1951 tradte heromhand-
lede udvikling ind i sin fgrste fase,
og ved forhandlingsbordet skitsere-
des fra administrationens side den
ordning, man ¢gnskede gennemfgrt,
idet det fra fgrste feerd sloges fast,
at med indfgrelse af den nye traktor-
type (Ardelt) pa 150 hk, hvis kon-
struktion og betjeningsform er en-
kel, var der ikke som for dampma-
skinens vedkommende samme be-
grundelse for at anvende faglig ar-
bejdskraft ved betjeningen af dem,
ligesom der ej heller stilledes seer-
ligt store krav om uddannelse for at
kunne betjene dem. Man ville dog
gerne stille sig

interne

imgdekommende
overfor lokomotivpersonalet, da der

fandtes nogen saglig begrundelse for
deres anvendelse, idet de kunne ud-
fgre mindre, forekommende repara-
tioner pa traktorerne, men i gvrigt
matte man vere klar pa, at betje-
ningen fremtidig matte ske ved
lokomotivpersonale af lavere charge
end lokomotivfgreren set i relation
til betjeningsenkelheden. Dog ville
man, under hensyn til lokomotiv-
mandens ansvarlighed for traktoren
ved reparationer, stille sig imgde-
kommende med forslag til norme-
ringsloven om placering i 13. lgn-
ningsklasse, men turde dog ikke
garantere for, at de bevilgende in-
stanser ville g& ind for dette syns-
punkt.

Ved selve arbejdets udfgrelse ville
det forekomme, at trafik- og loko-
motivpersonale skulle ga i tur sam-
men, sddan at det sidste forrettede
tjeneste de steder, hvor der var hele
vagter 4 8 timer. I alle andre til-
feelde skulle betjeningen ske ved
trafikpersonale, der i traktorens stil-
lestdende perioder skulle forrette
tjeneste ved pakhusarbejde eller
lignende.

Den for rangeringsarbejde almin-
deligt betalte godtggrelse ville ikke
have gyldighed ved Kkgrsel
traktor.

med

Den wveltjente maskine som udskiftes.
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Dansk Jernbane Forbund for sin
part kunne ikke tiltreede de betin-
gelser, der stilledes dem, idet man
fandt det uggrligt at gennemfgre en
ordning, hvorefter trafik- og loko-
motivpersonalet gik i turnus sam-
men, og slet ikke, nar deres folk
skulle placeres en lgnningsklasse la-
vere i 14.

Heroverfor mente Dansk Lokomo-
tivmands Forening ikke, at der fra
vor side skulle lagges hindringer i
vejen for disse principper, eller at
det skulle afstedkomme darlige ar-
bejdsforhold, men havde forgvrigt,
som sin veaesentligste grund for at
ga med dertil, den opgave at bevare
mest muligt af arbejdsomradet for
sig.

Da de indkgbte traktorer (6 stk.)
imidlertid skulle seettes i drift, og
under hensyntagen til de indtagne
standpunkter, gik administrationen
med til en forsggsvis periode over
2 ar, hvor traktorerne stationeredes
ved maskindepoter, der kunne fa
fuld udnyttelse for dem, og betje-
ningen skulle ske ved lokomotivfyr-
bgdere. Efter denne periode skulle
forhandlingerne sa optages péany.

Spgrgsmalet om rangergodtggrelse
afgjorde finansministeriet derhen, at
betaling skal ske som for andre ran-
germaskiner.

Hertil kom rent overgangsmaes-
sigt, at lokomotivfgrere, pa steder
hvor traktorerne stationeredes, kun-
ne forblive dér til betjening af dem,
safremt seerlige forhold knyttede
steerkt til det pagaeldende sted.

Forsggsperioden gik derefter sin
gang, indtil nye forhandlinger péa
grund af sammenstgdende omstaen-

digheder fgrst optoges i sommeren
1954.
Her stilledes man overfor den

kendsgerning, at der, udover de eksi-
sterende 6 Ardelttraktorer, var be-
stilt yderligere 20, som bl. a. skulle
aflgse de eldre mindre traktorer pa
stationer, hvor traktorbetjening al-
tid havde fundet sted ved trafikper-
sonale under hensyn til en effektiv
udnyttelse af personale ved en vek-
selvirkning i arbejdet mellem ran-
ger- og pakhustjeneste o. lign.

Det var saledes ngdvendigt at fa
afklaret betjeningsspgrgsmalet af
hensyn til den kommende udvikling.



I sit forslag til betjeningen frem-
stillede administrationen forholdene
sddan, at hvor der af andre grunde
end traktorernes stationering opret-
holdtes maskindepot, skulle betjenin-
gen fremtidig ske ved lokomotivper-
sonale, og for at mildne vilkarene
for dette personale og lade en del af
rationaliseringsudbyttet komme per-
sonalet til gode, kunne man gi med
til, at det lokomotivpersonale, der
skulle betjene traktorerne, placere-
des som motorfgrere i 13. lgnnings-
klasse. Begrundelsen for denne pla-
cering skulle yderligere ses under
den synsvinkel, at de udover repa-
rationsarbejde pa traktoren, hvilket
ikke kraeves af trafikpersonalet, skal
anvendes pad dampmaskine ved trak-
torers udseettelse, hvorfor de ogsé
skal have den praktiske lokomotiv-
fgrerprgve.

Forslagets konsekvens ville for
lokomotivpersonalet vaere, at der i
et vist omfang skete udlgsning af
den mindre damprangermaskine, og
andet betjeningsmandskab pa ran-
germaskiner end lokomotivfgrere vil-
le medfgre en indskraenkning i disses
antal. Dette wvar organisationsfor-
handlerne fuldt ud klar over, men sa
heri et veegtigt underbygget argu-
ment til at skabe sig kompensation
for dette fglelige indgreb, og skulle
der vaere mening i rationaliserings-
dogmet om udbyttedeling, s& métte
man fra administrationens side afgi-
ve noget af den indvundne gkono-
miske gevinst ved omlsegningen af
treekkraftformen.

I virkeligheden foretog man en
omfattende nedrykning af et antal
stillinger fra 11. til 13. lgnnings-
klasse, og det 14 neer at modvirke
dette omrades forringelse ved at give
det adgang til kompensation, og der
stilledes krav om et antal pladser
oprykket fra 11. til 7. Ignningsklasse.

Ganske vist matte dette krav fast-
holdes til det gjeblikkelige forhand-
lingsobjekt, men som ansvarlige for
organisationens fremgang og trivsel
matte en detaille som denne integre-
res i de almindelige hovedlinier for
bedring af medlemmernes fremtidige
livsvilkar, hvorefter der jo som ho-
vedregel arbejdes for en gkonomisk
bedre slutstilling end den galdende,
og det fandtes derfor ngdvendigt i en

ugunstig situation at fremtvinge en
udfaldsport, ad hvilken opndedes en
endret placering inden for lgnnings-
klasserne, der imgdekom de stadigt
udviklede krav til den stilling, som
hovedsagelig er den endegyldige for
lokomotivmanden. Hertil kom fuld
erkendelse af umuligheden i under
siddende Ignningskommissions
arbejde at f& hele vor begyndelses-
klasse haevet, medens der lsengere
op gjorde sig sddanne forhold geel-
dende, at der skulle veere virkelig
baggrund for at fremfgre vore krav.

den

Fra administrativ side ansd man
alene oprettelsen af et antal motor-
fgrerstillinger svarende til behovet
ved betjening med lokomotivperso-
nale som varende kompensation for
den indskreenkning, omlsegningen
medfdrte, idet man til eksempel an-
fgrte forholdene fra andre arbejds-
omrader og deraf fglgende konse-
kvenser.

Til dette fremfgrtes fra organisa-
tionen, at der for vort omrades ved-
kommende var en forskel, idet man
samtidig med afskrivning af et antal
stillinger yderligere foretog en ned-
rykning, og derfor faldt grundlaget
bort for en parallellgbende sammen-
ligning. Vore krav fastholdtes, og
omend argumentationen syntes steerk,
sa kunne eller ville administrationen
ikke give efter for den, hvilket dy-
best set havde sin arsag i de ulyksa-

lige konsekvenser, man stadig stilles
overfor.

Det er logisk for den, der er i stand
til at se betydningen i at fa blot et
lille antal stillinger skudt laengere
op p& lgnningklassestigen, at dette
forud for den siddende lgnningskom-
missions arbejdes afslutning vil ska-
be en pracedens, som kommissionen
ma tage ind i sine overvejelser, og
heri ligger grunden til administratio-
nens stejle standpunkt og konse-
kvenserne som fgr naevnt. At give
efter er forlods anerkendelse af vore
fremfgrte argumenter, og dette ma
kommissionen tage hensyn til ved
bedgmmelse af kategoriernes place-
ring i lgnningsklasser.

Forhandlingerne gik i hardknude;
men enhver forhandlingsmulighed
matte prgves og udnyttes i fuld for-
stidelse af alvoren i drastiske skridt,
hvis positive resultat 1a uvis, mens
konsekvenserne af disse i nogen grad
var til at overskue.

Tilbage stod at sgge kontakt med
allerhgjeste myndighed og prgve pa
at fa forstdelse for vor sag. Det er
vel naeppe at forteenke nogen i, at
der ikke nseredes overdreven opti-
misme, ndr der pd samme tid opstod
en for landet vanskelig valutasitua-
tion, som krevede dybtgdende for-
anstaltninger til en stabilisering, og
hvor statens udgifter maéatte under-
kastes strenge restriktioner.

Vor henvendelse blev ikke afvist,

Spgrgsmdlet er hvorndr kraftigere traktorer vil fortrcenge litra F.
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men situationen taget i betragtning
matte drgftelserne ligge tungt, og
der matte ngje overvejelse til, fgr
der kunne vises imgdekommenhed;
men til den ende viste vor henven-
delse sig ikke at veere forgseves. Det
lykkedes at finde en formel,
bragte spgrgsmalet ud af dgdvande,

som

og organisationen kunne igen optage
realitetsdrgftelser
delsen.

Indtil dette forlgb havde hele sa-
gen vearet behandlet separat; men
i den mellemliggende tid var pa or-
dineer vis foreningens forslag til nor-

med jernbanele-

meringslov fremsat, og heri havde
man forbeholdt sig at optage traktor-
sagen til behandling, safremt der ik-
ke forinden var fundet en lgsning.

Normeringsloven omtales i et fgi-
gende nr. af bladet; men for trak-
torspgrgsmalets vedkommende skal
fremfgres, at der fra administratio-
nens side blev tilbudt oprettelse af
40 motorfgrerstillinger, og herudover
fortes drgftelser om oprykning af et
antal stillinger i 7. lgnningsklasse pa
grundlag af treekkraftens omleegning
i rangertjenesten. Her havde man, i
det gjemed at sikre forslagets smer-
tefri gennemfgrelse i alle bevilgende
instanser, blikket vendt mod kgre-
leererinstitutionen, hvor der, som ri-
meligt erkendes, er tale om et udvi-
det, kvalificeret arbejdsfelt, der i fgr-
ste raekke kan have adgang til op-
rykning. Dette akcepteredes pa den
anden side forhandlingsbordet, og
administrationen gik ind for 20 kgre-
leererstillinger i damptjenesten op-
rykket til 7. lenningsklasse, idet man
i gvrigt stillede sig afventende til
kgrelererinstitutionens  omfang i
dampdriften. Organisationen ¢@nske-
de 40 stillinger oprykket, men det
var uggrligt at komme igennem med
det pa indeveerende tidspunkt.

Det er maske ikke alle, der for-
star betydningen af slutresultatet,
men ubeskedent ma det vere tilladt
at bemarke, at der er lagt et ud-
meerket grundlag at bygge videre pa,
og det er under alle forhold et be-
tragteligt resultat, nar det rinder i
hu, hvor neer organisationen stod ved
at miste et traditionsmeessigt arbejds-
felt, fordi steaerke kreefter satte ind
for ufaglert arbejdskrafts beskaef-
tigelse.
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Den principielle linie er fastlagt
for betjening af rangertraktorer, og
medlemmerne kan roligt se fremti-
den i mgde, for sa vidt ikke noget
ude fra skal vende op og ned pa
tingene; men sa bliver i gvrigt hele
samfundet lige darligt stillet.

Til orientering bringes efterfgl-
gende udkastet til betjeningsreglerne:

1. Ardelt-traktorer og eventuelle
nye traktorer af lignende type og
stgrrelse betjenes af lokomotivper-
sonale pa de tjenestesteder, hvor der
til almindelig lokomotivtjeneste er
stationeret lokomotivpersonale med
lokomotivmester eller depotforstan-
der.

Pa alle andre tjenestesteder betje-
nes Ardelt-traktorer og eventuelle
nye traktorer af lignende type og
stgrrelse af stationstjenestens perso-
nale.

De @ldre traktorer betjenes som
hidtil af stationstjenestens personale.
(Ved eventuel fremtidig udveksling
af zldre traktorer med Ardelt-trak-
torer geelder bestemmelserne for be-
tjening i naervaerende protokol).

2. Der sgges pa normeringsloven
for 1955/56 oprettet stillinger som
motorfgrere i 13. lgnningsklasse, til
hvilken stilling henfgres det under
pkt. 1 ovenfor navnte lokomotivper-
sonale, der betjener Ardelt-traktorer.

Motorfgrerne er ud over den egent-
lige kgrsel med traktorerne forplig-
tet til at udfgre sadanne mindre re-
parationer ved traktorerne, som de
med deres fagmaessige uddannelse
matte veere i stand til. De er natur-
ligvis ligeledes forpligtede til at fo-
retage de foreskrevne arbejder under
forberedelses- og afslutningstjene-
sterne samt til at pudse og renholde
traktorerne i det omfang, i hvilket
dette arbejde kan foretages i pauser
under rangerarbejdet.

3. Lokomotivfgrere, der for tiden
anvendes som traktorfgrere for Ar-
delt-traktorer pa steder, hvor der ef-
ter pkt. 1 skal anvendes stationsper-
sonale, kan, safremt de i seerlig grad
er knyttet til stedet, forblive der
indtil Lokomotivfyrbgdere,
der for tiden anvendes pa sadanne
steder, ma derimod sgge forflyttelse;
men der vil blive givet en rimelig
frist, on-
sker dette. Depotforstanderhonorarer
bortfalder ved stationer,
kun er stationeret rangertraktorer,
med udgangen af finansaret 1954/55.

4. Lokomotivfyrbgdere, der ud-
naevnes som motorfgrere med tjene-
ste ved Ardelt-traktorer, skal have
bestdet den praktiske lokomotivfg-
rerprgve og skal forblive ved trak-
tortjenesten i mindst 2 ar.

videre.

safremt vedkommende,

hvor der

5. Streekningskgrsel med rent lo-
kale godstog fra stationer, hvor ran-
gertraktorer betjenes af stationsper-
sonale, kan foretages med sadanne
traktorer betjent af stationens per-
sonale.

Sluttelig er der grund til at hen-
lede opmeerksomheden pa, at der
visse steder fremdeles ma paregnes
betjening ved lokomotivfgrere under
hensyn til bestemmelsen om den
serlige tilknytning til det nuvaeren-
de stationeringssted; men det er en
fordel for de pagsldende og for
avancementsmulighederne en tid
fremover.

Ordningen fgres nu ud i livet, og
det er vel givet, at der kan opsta
problemer, idet man vanskeligt kan
opstille overskuelige regler,
daekker alle detailler, og noget nyt
frembringer gerne forhold, som man
bagefter ma tage under behandling;

som

men hertil star organisationen Kklar,
sd overgangsvanskelighederne sgges
gjort mindst mulig generende.
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Selvom det maske for mange vil syntes at veere
noget af et paradoks, pd nuverende ret kglige tid
af aret, at begynde at tale om sol og sommer, og
selvom mange maske vil synes, at der er lsenge
til, inden vintertgjet kan gemmes bort i mglposen,
sd er det dog en gladelig kendsgerning, at dagene
leenges, og vi naermer os med raske skridt den dag,
da vort smukke feriehjem atter slar sine dgre op,
og byder sine mange gaester velkommen.

Ligesom tilfaeldet var sidste ar, vil feriehjems-
sasonen ogsd dennegang blive indledt med et med-
lemskursus.

Kursus finder sted i dagene 22.—27. maj, med
ankomst til feriehjemmet den 22. om eftermid-
dagen og afrejse den 27. om formiddagen.

Arbejdsplanen pé& kursus vil blive lagt efter
studiekredsprincippet. Kursisterne vil blive ind-
delt i to grupper, der vil blive ledet af henholdsvis
lokomotivfgrerne Carl Schmidt, Ng og G. A. Ras-
mussen, Gb.

Pa kursus vil blive behandlet fglgende emner
indenfor tjenestemandsloven:

1. Lgnningsregler.

2. Pensionsregler.

3. Sygefradragsregler.

4. Tjenestetidsregler.

5. Flyttegodtggrelsesregler.

Foruden emnerne der behandles i grupperne,
vil deltagerne fa lejlighed til at overveere foredrag,
og det kan navnes at foreningens formand og ho-
vedkasserer har lovet at medvirke her.

Ansggning om deltagelse i kursus skal afleveres
til undertegnede senest den 10. marts d. 4. Ansgg-
ningen skal indeholde oplysning om navn, stilling
og tjenestested, ligesom det bedes anfgrt, om man
har deltaget i studiekredse e. 1. i denne vinter, og
i pakommende tilfeelde hvem der har arrangeret
disse oplysningsarbejder.

Deltagerne i kursus vil fa gratis ophold og kost
pé feriehjemmet i den tid kursus varer. Derud-
over ydes der intet fra udvalget, hvorfor eventu-
elle deltagere ma péregne, at skulle bruge 5—§
permissionsdage ankomst og afrejse incl.

Da vi indenfor udvalget ma paregne, at kursus
overtegnes, ma vi forbeholde os ret til — ved lod-
treekning — at udtage deltagerne. Det kan i denne
forbindelse oplyses, at lodtrakningen vil blive
foretaget sdledes, at deltagerne fordeles ligeligt
zonerne imellem. De sdledes udpegede deltagere
vil i god tid forud for kursus modtage det endelige
program, ligesom deres navne vil blive bragt her
i bladet.

Er du interesseret i at fa dit kendskab til de
interne arbejdsforhold uddybet og udvidet, da meld
dig til dette kursus, og du vil i den skgnnest ten-

kelige ramme hurtigt erfare, hvorledes du — un-
der hyggelige og kammeratlige former — ind-
hgster viden der vil vere savel dig som din orga-
nisation af uvurderlig betydning.

Skulle du blive skuffet over at din ansggning
eventuelt ikke bliver taget til fglge, da lad veere
at fortvivle af den grund, der vil jo blive chancer
ved fremtidige krusus.

P. L. V.
J. V. Christiansen,
Skibhusvej 137,
Odense.

Fxllesmoder

Under henvisning til henstilling herom péa for-
eningens ordinzere kongres 1953 i Kgbenhavn vil
der i februar og marts maneder blive afholdt fael-
lesmgder rundt omkring i foreningens afdelinger.
Ved disse mgder, hvor foreningens formand E.
Greve Petersen og sekreter K. B. Knudsen er til
stede, vil formanden give beretning om organi-
satoriske forhold.

Der er ved mgdernes tilretteleegning tilstraebt
at ggre disses antal faerrest mulig under hensyn
til fastlagte mgder og forhandlinger, og som frem-
gdende af efterfglgende mgdeoversigt vil det i
nogle tilfeelde forekomme, at visse afdelinger bli-
ver slaet sammen ved mgderne. Dette er en uund-
gaelig konsekvens for at give ledelsen mulighed
for at afvikle foreliggende problemer.

Mgdernes rakkefglge bliver, idet fgrstnaevnte
by angiver mgdestedet, fglgende:

Tirsdag d. 22. februar: Nyborg kl. 15,00, Borger-
og Handvarkerforeningen (Havestuen).

Onsdag d. 23. februar: Odense kl. 19,30, Fyns
Forsamlingshus.

Torsdag d. 24. februar: Esbjerg kl. 19,30, Pa-
lads Hotel.

Fredag d. 25. februar: Tgnder kl. 10,00.

Fredag d. 25. februar: Padborg/S¢gnderborg kl.
19,30, Padborghus (Lille sal).

Mandag d. 28. februar: Korsgr/Slagelse kl. 19,30

Tirsdag d. 1. marts: Gedser kl. 19,30, Gedser
Hotel (Riddersalen).

Onsdag d. 2. marts: Nastved kl. 19,30, Byg-
ningen.

Mandag d. 14. marts:

Tirsdag d. 15. marts:

Onsdag d. 16. marts:
Hus.

Torsdag d. 17. marts: Viborg kl. 19,30.

Fredag d. 18. marts: Kgbenhavn/Roskilde/Hel-
sinzgr kl. 19,00, Rossini, Gl. Jernbanevej, Valby.

Mandag d. 21. marts: Frederikshavn kl. 19,30.

Tirsdag d. 22. marts: Aalborg kl. 19,30.

Onsdag d. 23. marts: Randers kl. 19,30.

Torsdag d. 24. marts: Aarhus kl. 19,30, Hand-
veerkerforeningen.

Fredag d. 25. marts: Kalundborg kl. 19,30, Hotel
Postgaarden.

Hvor mgdestedet ikke er angivet, ma man hen-
vise til de stedlige afdelingers bekendtggrelser,
idet vi til dette skrives ikke har modtaget under-
retning om alle mgdesteder.

Fredericia kl. 19,30.
Brande/Herning kl. 19,30.
Struer kl. 19,30, Folkets
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Valg af bestyrelse til
Statsbanepersonalets Sygekasse

Perioden 1. april 1955—1. marts 1959

Valg af bestyrelse og dennes suppleanter har
fundet sted. Valget formede sig som et fredsvalg,
og der blev til sygekassen kun fremsendt een kan-
didatliste, nemlig en af Dansk Jernbane Forbund,
Jernbaneforeningen, Dansk Lokomotivmands For-
ening og Fellesorganisationen D.S.B. indsendte
feellesliste. De pa denne liste opstillede kandidater
og suppleanter er herefter valgt uden afstemning.

Sygekassens Dbestyrelse samt suppleanter til
denne bestar fra 1. april d. 4. af formanden, af-
delingschef L. Buus-Pedersen, og de efternavnte
repraesentanter og suppleanter.

Bestyrelsesmedlemmer i Statsbanepersonalets Syge-
kasse og disses suppleanter for perioden 1. april 1955—
31. marts 1959.

Repraesentanter valgt af de ubemidlede interessenter:
1. hdndvearker E. J. Danielsen Centralv., Kgbenhavn.
2. overmatros V. E. Hansen, Korsgr.

3. overportgr J. K. Jensen, Kgbenhavn H.

4. banebetjent N. A. Jensen, Aarhus.

5. pens. banebetjent S. Jgrgensen, Naestved.

6. remisearbejder J. K. Kristensen, Aarhus.

7. overtrafikassistent C. A. A. Larsen, Kgbenhavn H.
8. forretningsfgrer P. Madsen (rangerfmd. i Nyborg).
9. jernbanepakmester J. P. Pedersen, Aarhus.

10. lokomotivfgrer E. Greve Petersen, Godsbanegaarden.

Som suppleanter:

1. suppleant for den under 1) anfgrte:
kobbersmed Johs. Mgller, Centralveerkstedet, Aarhus.

1. og 2. suppleant for den under 2) anfgrte:
overmatros S. B. Smith, Korsgr,
overskibsfyrbgder K. H. Laugesen, Korsgr.

1. og 2. suppleant for den under 3) anfgrte:
overportgr N. K. B. Kolding, Aalborg,
overporgr A. J. Ludvigsen, Kolding.

1. og 2. suppleant for den under 4) anfgrte:
baneformand H. E. Hansen, Godsbanegaarden,
baneformand C. H. Koch, Tgrsbgl.

1. og 2. suppleant for den under 5) anfgrte:
pens. rangermester M. B. Jgrgensen, Durup.
stationsmester M. B. Jgrgensen, Durup.

1. og 2. suppleant for den under 6) anfgrte:
remisearbejder E. A. Munk Sgrensen, Kbhvn. vops.,
magasinpasser H. Christensen, Centralv., Aarhus.

1. og 2. suppleant for den under 7) anfgrte:
kontorassistent frk. R. L. Christensen, Kolding,
trafikassistent E. Svendsen, Skodsborg.

1. og 2. suppleant for den under 8) anfgrte:
rangerformand N. Meldgaard Kristensen, Godsbg.,
togfgrer E. Rasmussen, Kgbenhavn H.

1. og 2. suppleant for den under 9) anfgrte:
togfgrer N. J. Olsen, Fredericia,
jernbanepakmester C. M. Albrecktsen, Kbhvn. H.

1. og 2. suppleant for den under 10) anfgrte:
lokomotivfgrer S. A. E. Suneson, Godsbanegaarden,
lokomotivfgrer E. E. Tandrup, Struer.
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Repreesentanter valgt af de bemidlede interessenter:

1. stationsleder O. H. Malchau, Aarhus:
2. veerkmester H. K. Henriksen, Centralv., Kgbenhavn.

Suppleanter:

1. suppleant for de under 1) og 2) anfgrte:
lokomotivfgrer C. C. S. Schmidt, Nyborg.

2. suppleant for de under 1) og 2) anfgrte:
overtrafikassistent M. S. Lyngesen, Kgbenhavn H.

3. suppleant for de under 1) og 2) anfgrte:
stationsforstander L. P. R. Rieck, Glynggre.

Statsbanernes driftsindtegter
og -udgifter

i tidsrummet april—december 1954 sammenlignet
med tilsvarende tidsrum i 1953

Indtegten af personbefordringen (herunder
ogsad rejsegods og automobiloverfgrsler pa feer-
gerne) er steget med ca. 5,2 mill. kr. til ca. 208,9
mill. kr. Indteegten af godsbefordringen er steget
med ca. 6,8 mill. kr. til ca. 128,0 mill. kr., og for-
skellige andre indtegter er faldet med ca. 0,8 mill.
kr. til ca. 28,5 mill. kr.

Alt i alt er driftsindtagterne steget med ca.
11,2 mill. kr. til ca. 365,4 mill. kr.

De egentlige driftsudgifter er steget med ca.
8,6 mill. kr. til ca. 363,4 mill. kr. Der har veret
stigning pa ca. 11,4 mill. kr. pa lgnninger og ca.
3,5 mill. kr. pd en raekke andre udgifter, medens
udgiften til braendsel er faldet med ca. 1,2 mill. kr.
og til vedligeholdelsesarbejder med ca. 5,1 mill. kr.
Lgnstigningen skyldes de fra 1. april f. 4. udbetalte
nye lgntilleeg ifglge den szerlige lov samt stigninger
i lgnningerne til ekstraarbejderne p& linie med
stigningerne i privaterhvervene.

Udgifterne til afskrivning og forrentning er
steget med ca. 4,0 mill. kr. til ca. 38,0 mill. kr.,
hvorefter det endelige resultat bliver, at der er et
regnskabsmeessigt underskud pa ca. 36,0 mill. kr.
mod ca. 34,6 mill. kr. i perioden april—december
1953.

April—december

1954 1953 Afvigelser

Personbefordr. 208.930.000 203.770.000 5.160.000
Gods- og

kreaturbef. 127.950.000 121.200.000 6.750.000
Postbefordring 13.830.000 13.630.000 200.000
Andre indtegt. 14.640.000 15.600.000 --960.000
Indtegter i alt 365.350.000 354.200.000 11.150.000
Driftsudgifter . 363.350.000 354.760.000 8.590.000
Driftsoverskud 2.000.000 —=560.000 2.560.000
Afskrivning .. 14.080.000 12.470.000 1.610.000
Forrentning ..  23.880.000 21.540.000 2.340.000
Statens tilskud

til driften .... 35.960.000 34.570.000 1.390.000




Turistsektionen

Skitur Lapland.

Vore svenske kolleger har tilbudt et antal danske
kolleger plads pa deres feriehjem i Bjorkliden i Lapland
ikke lang fra Narvik.

Der kan veere tale om at ankomme til Bjorkliden
den 13. marts med afrejse igen den 20. marts. (Det vil
sige afrejse fra Kgbenhavn den11. marts kl. 21,10, hjem-
komst Kgbenhavn den 22. marts kl. 6,20). Anden grup-
pe kan ankomme til Bjorkliden den 20. marts og af-
rejse derfra den 27. marts. (Det vil sige afrejse fra Kg-
benhavn den 18. marts kl. 21,10 og hjemkomst den 29.
marts kl. 6,20).

Der bliver undervejs tale om et ophold i Stockholm
pa ca. 1 dag.

Prisen for selve opholdet i
150 danske kr.

Hertil kommer altsd kost og evt. sovevogn under-
vejs frem og tilbage.

Hvis De gnsker at deltage pa fgrste gruppe, ma an-
meldelse ske aldeles omgdende. Deltagelse pad anden
gruppe ma anmeldes senest den 25. februar.

Bjorkliden bliver ca.

Vi minder om

— en praftfuld tur ad Bergensbanen til de vestnor-
ske fjorde midt i maj, pris ca. 340 kr.,

— turen til Hollands blomstrende tullipanmarker og
Hamburg omkring 1. maj, pris ca. 200 kr.

Leesekredsen,

Nye laesere kan optages til National Geographic Ma-
gazine, verdens bedste geografiske tidsskrift. De far for
en ringe betaling lov at 13dne bladet i en uge.

Laesere kan endvidere optages p& Deutsche Bundes-
bahn Nachrichten, de tyske baners officielle publikums-
blad, og pad Railway Gazette, bladet med det sagligt
strdlende indhold, med alle oplysninger om engelske
jernbaneforhold.

Hellasrejser

Atter i ar arrangeres rejser til Hellas.

Da flere har ¢gnsket at feriere i forsommeren,
er fgrste rejse fastlagt med afgang sgndag den 8.
maj. I efterdret er afrejsen fastsat til 1. oktober,
begge disse rejser varer 20 dggn og prisen bliver
inkluderet 2 II kl. jugoslaviske og 2 III kl. greeske
sovevogne ca. 720 kr.

Yderligere er planlagt en kombineret Hellas—
MAgyptenrejse i oktober med afrejse antagelig 6.
oktober eller 13. oktober, varighed 22 dggn, pris
omkring 1400—1450 kr. inkl. 2 II Kkl. jugoslaviske
sovevogne. Det er endnu ikke afgjort, om rejsen
gennem Hellas skal foregd om natten eller om til-
ladelse til dagbefordring kan opnaés.

Ikke over 24 deltagere pd nogen af turene,

Tilkgb III k1./IT Kkl. jugoslavisk sovevognsstraek-
ning ca. 50 kr.

Enkeltheder i programmet for ovennavnte ture
kan fas ved henvendelse til:

Anna Marie Andersen, overassistent,
Frederiksdalsvej 61, 3. tv., Virum.
TIf.: 84-57-20.

Tak

Hjertelig tak for udvist deltagelse ved vor kere far,
pens. lokomotivfgrer N. P. Nielsen’s, Esbjerg, dgd og
begravelse. Tak for fanernes tilstedeverelse.

Bgrnene.

Jubileum

Lokomotivfgrer A. P. M. Olesen, Ostersgvej Nyborg,
kan den 23. februar fejre sit 40 ars jubileeum ved DSB.

Jubilaren har gjort tjeneste i sdvel 1. som 2. Distrikt
som en god lokomotivmand og kollega, der har formaet
at skaffe sig mange venner hvor han har veret sta-
tioneret.

Afdeling 19 ¢gnsker dig hjertelig til lykke p& jubi-
leeumsdagen, med tak for tiden som er giet, og de bedste
gnsker for fremtiden.

S. A. J.

Opmarksomhed frabedes

Eventuel opmeerksomhed ved mit jubileeum fra-
bedes venligst.
A. K. Ngreig, lokomotivigrer, Randers.

Al opmerksomhed ved mit jubileeum frabedes ven-
ligst.
O. Henriksen, lokomotivfgrer, Slagelse.

Al opmeerksomhed ved mit jubileeum frabedes.
J. M. Andersen, lokomotivfgrer, Aarhus.

Al opmaerksomhed ved mit jubileeum frabedes ven-
ligst.
C. M. Sgby, lokomotivfgrer, Aarhus.

Al opmerksomhed ved mit jubileeum frabedes ven-
ligst.
A. V. Andersen, lokomotivfgrer, Aarhus.

Al opmaerksomhed ved mit 40 ars jubilseum den 8.
marts frabedes.
A. M. Mikkelsen, lokomotivfgrer, Viborg.

Enhver art af opmaerksomhed i anledning af min
40 ars dag ved DSB frabedes venligst.

H. W. Gleerup, lokomotivfgrer, Aarhus.

Al opmeerksomhed i anledning af mit 40 &ars jubi-
leeum den 5. marts frabedes venligst.

J. E. Jacobsen, lokomotivfgrer, Vejle.
Al opmeerksomhed ved mit jubileeum d. 12. marts

frabedes venligst.
E. K. R. Jensen, lokomotivfgrer, Helsinggr.
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Lokomotivferernes Sangforening

Den arlige generalforsamling afholdes tirsdag den
1. marts 1955 kl. 14,00 i Cirkelordenens selskabslokaler,
Falkoner Alle 96, med fglgende dagsorden:

. Valg af dirigent og sekreteer.
Forhandlingsbogen.

. Beretning fra formanden.

Regnskabet.

. Valg af kasserer og 1 bestyrelsesmedlem.
Indkomne forslag.

Efter generalforsamlingen stort preemie-keglespil til
kl. 17,30, hvorefter vi mgdes med vore damer til spis-
ning: krystader, kalvesteg, is, ¢l, vin og kaffe. Pris pr.
deltager 11,00 Kkr.

Indtegning pa de ophzngte lister Gb, Kk og Hgl
eller ved henvendelse til formanden, telf. Ry 6052 og
kassereren, telf. Valby 5831. Sidste dag den 24. februar
1955 k1. 12,00.

Bestyrelsen.

Lanternen

Lanternen afholder agitationsfest onsdag den 2.
marts kl. 19,30 prc. i K.B.-Hallen (Pejsesalen), hvor
Ove Sopp optreeder med sin Radio-Cabaret og bagefter
spiller op til dansen, der varer til kl. 24,00.

Giv dig selv, dine venner og bekendte en forngjelig
aften. Billetter & 3,50 kr. incl. baltegn kan kgbes hos
B. A. Jensen, Syvens Alle 2, telf. Asta 2572, G. A. Ras-
mussen, Krusaagade 26, 2. telf. Hilda 1152, samt hos
Kaj Petersen, Gb. mdt. Alle er velkommen.

Bestyrelsen.

NYE APDRESSER

Lokomotivf¢rer—a_fde1ing:

Korsgr: Formandens navn og adresse rettes til:
E. P. R. Jensen, Jernbanevej 6.

Aarhus: Kassererens navn og adresse rettes til:
C. A. Lundberg, Michelsensgade 3.

Esbjerg: Kassererens navn og adresse rettes til:
A. K. Berg, Peter Gydesvej 28.

Nyborg: Kassererens navn og adresse rettes til:
N. T. Christensen, Provst Hjortsvej 2.

Lokomotivfyrbgder-afdeling:
Brande: Kassererens navn og adresse rettes til:
G. S. Hansen, P. Sabroes Alle 14.
Kgbenhavn Gb: Kassererens navn og adresse rettes til:
P. Noltensmejer, Olfert Fischersgade 45, 4.
Odense: Kassererens navn og adresse rettes til:
F. J. Hansen, Vestergade 78, 1, havehuset.
Randers: Kassererens navn og adresse rettes til:
Orla Petersen, Jyllandsgade 6 st.

HUSK

for at undgd standsning i forsendelsen af D.L.T. ved
flytning at meddele postvaesenet den nye adresse. Det
hender ikke sd sjeeldent, at medlemmer undlader el-
ler glemmer ovenncevnte meddelelse til postveesenet,
hvilket fordrsager ulemper bdde for medlemmet og for
kontoret.
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Forflyttelse efter ansggning pr. 1-2-55.

Lokomotivfgrer:
A. Andersen, Padborg, til Vejle.

Dgdsfald blandt pensionister.

Pens. lokomotivfgrer A. Rosenkilde-Laursen, Rund-

holmen 2, 2. th., Vanlgse (dgd den 8-2-55).

MEDLEMSLISTEN

Optaget som ekstraordinert medlem pr. 1-2-55.

Pens. lokomotivfgrer A. C. Henriksson, Palnatokesgade
5, 4. tv., Kdgbenhavn V.

Pens. lokomotivfgrer P. K. Christensen, Skolegade 18,
Struer.

Pens. lokomotivfgrer V. S. J. Hechmann, Revvej 16 D,
Korsgr.

Pens. lokomotivfgrer L. Christensen, Rosenvangs Alle
39, Rosenvang pr. Aarhus.

Byttelejlighed

Odense—Kgbenhawvn.

Odense: 4 verelser + kammer, central beliggenhed,
rundtreeksdggnbreender, leje 85—90 kr. pr. md.

Kgbenhavn: 3%—1% vearelser, gerne med central-
varme og bad gnskes, helst i nerheden af S-tog.

Overbaneformand Aa. Nellemann Sgrensen, Neder-
gade 52, 1., Odense, eller Fyrrevang 83, Virum.

— Her stdr ikke et ord om nedsat hastighed pd
dette sted, Jensen.



V. Petersen

Det bedste Jyllandsgade 22 LAN D BOM EJ E R I E T
I CYKLER OG RADIO ﬁﬁ%rga FREDERICIA TLF. 1558 0g 1559
FELLESBAGERIET A/s

Fredericia . TIf. 602
Kob altid Bred fra Fellesbageriet

Den folkelige Forsamiingshygning

(lige overfor Landsoldaten)

Store Bal-
og Selskabslokaler

Vald. Petersen . Fredericia . Tif. 85

Pedersen & Nielsen
Indehaver: Louis Nielsen
Danmarksgade 6, Fredericia

Leverander til
Brugsforeningen

FREDERICIA KUL-KOMPAGNI */s

Loehr og Holmelund

,/
_ cado®

-
‘1? el

...Vl s®lger varme

Anbefaler sig med

Fredericia Mejeri
Gothe}'sgade 14
1. KLs Mejeriprodukter

Hotel LANDSOLDATEN

FREDERICIA

altid bedst — derfor billigst

S B EPL A

Gothersgade 15

Fredericia, TIf. 598
v. Gartner Kai Meoller

Blomster- og Kranseforretning anbefales de 2rede Medlm.

Ekvipér Dem i

London-Magasinet

FREDERICIA

[ GULOSMED |
[URMAGER]

Vendersgade 9 . Fredericia
Varkstedet med mange ars erfaring

Eget maskinsliberi for briller
Leverandgr til sygekassen

FREDERICIA KUL-

OG BRANDEHANDEL A/S

KUL- OG KOKS-IMPORT

Forhandler ! Fredericia Gaskoks

IMPORT Af

KULPLADS OG KONTOR:
VESTHAVNEN

Thomas Hansen’s
Bageri

bringes i velvillig Erindring

Brodet bringes overalt i Byen

Danmarksgade, Struer,Tlf. 308

For Synet en Vinding,
kob Brillen hos Sinding!

3 STRUER . Tif. 119

Aut. Installater P. WEILING
HENRY BERTELSEN Struer . TIf. 93

TIf. 691-191 - Giro 48003 i 5

= i moderne
BEANDFHEOLIER RAcg ] Dstergade 5 . Struer Blomsterbinderi
BOGTRYKKERIET Ougaard & Jensen - i
Nerrebrogade 5. Fredericia g Danmarksgade 21 A NYBO Friso rsalonen
A. Petersen . TIf. 1014 Erede it STRUER Jyllandsgade 9 . Struer
Alle Arter Tryksager til smaaPriser Telefon 332 -et gOd[ Sted at handle anbefales

Festsange - Telegrammer

Alt i herre- og drengetgj

Arb. Gustav Jensen

Farve-=-
botten

Tapet . Malervarer . Rullegardiner

v. Holger Haiiser
Danmarksgade 23 . Fredericia . TIf. 1337

| Sol og Plgre

»Moselunds« gaa eller kore Brug
Rugbred Skotejsbersens Fodtaj
TIt. 309 anbefales

Struer - Telf. 109

ERIKSEN & CHRISTENSEN

AKTIESELSKAB

J. Lauritzens Kulforretning Ak
KUL . KOKS . BRIKETTER

Esbjerg Telf. 118-828




oL
0G MINERALVANDE

Fiskehus Nr. 1

Poul Nielsen
T1f. Kalundborg

Altid friske Torske-
og Redspeaettefilet’er
samt Fiskefars
Leverander til Feriehjm.

R T T

659

Murermester og Cementvarefabrikant,

anbefaler sig med alt

Chr. Schreder Murerarbejde, Terrasso-

Tif. Kalundborg 360

arbejde, Havefliser,
Flagstangsfedder m. m.

Spis Kalundborg Margarine

Th. Jergensen. Telefon 90

Daglig friskkarnet. Leverander til Feriehjemmet

Slagtermester
Ked

Berge Rasmussen

- og Paalzgsforretning

P. Palludansvej 4, TIf. Kalundborg 1343
Altid 1ste Kl. Varer . Hiemmelavet Paal®g

Tag Kager med hjem fra Cloriu S

Spec.: Fedselsdagskringler
Tif. Kalundborg 187 Prgv mine Kra&mmerhuse

OTTO NIELSEN

Malermester

*
TIf. Kalundborg 447

Fineste Kod, Flzsk, Paalag
Slagteriets Udsalg, Kordilgade 44
TIf. Kalundborg 161

Leverandor til Feriehjemmet

AAGE NIELSEN Siagtermester

Ked- og Paal=zgsforretning
Kordilgade 10, Kalundborg, TIf. 173

Leverander til Feriechiemmet

A. M. JORGENSEN Sct. Jorgensbjerg 25, TIf. Kalundborg 71

Kleinsmed. Aut.Gas-og Vandmester. Centralvarme, Bad, WC, Pumpeanizg

Er Lyset i Uorden da ring ti! Kalundborg 520

Kjar Christensen aut. Installater. Leverander til Feriehjemmet

KALUNDBORG KULKOMPAGNI

Aktieselskab
TIf. TRETTEN

Marketenderiet

i Centralverkstederne

og Godsbanegaardens
* Lokomotivremise
Driftsudvalget anbefales

Leverander
til Danske

A/S ))REFFO(( Struer .Statsbaner
Kedelrensningsvedsken » REF FO«
Telefon 145

AKTIESELSKABET

Accumulator-Fabriken

TFLEFON LYNGBY 1645

N. JENSENS SONNER
Inventar og Bolig Montering

TIf.

Kalundborg 280

&
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